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PREFEITURA MUNICÍPIO DE PIRPIRITUBA

°:Tí ;

EDITAL N" 01/2020 - ESTAGIO NA GESTÃO

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFCADO

"ESTÁGIO NA GESTÃO" DESTINADO AO

DESENVOLVIMENTO DE ESTÁGIO CURRICULAR

NÃO OBRIGATÓRIO NAS DEPENDÊNCIAS DA

PREFEITURA MUNICPAL DE PIRPIRITUBA.

Faço público, para conhecimento dos interessados, a abertura de Processo Seletivo

"ESTÁGIO NA GESTÃO" destinado a candidato{a)s regularmente matriculados em

Instituições de Ensino, nos cursos técnico e nível superior em diversas áreas para a realização

de Estágio Curricular Não Obrigatório nas dependências do Governo Municipal de

Pirpirituba-PB.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. A organização, realização e supervisão da avaliação competem as Secretarias

de Educação e Administração do Mimicipio.

1.2. Este edital, assim como o resultado fínal seram publicados no Site Oficial do

Município, no endereço eletrônico: www.Dirpirituba.pb.gov.br

13. A avaliação constitui-se em seleção isonômica dos candidatos por meio do
Coeficiente de Rendimento Acadêmico - (CRA) do candidato (a). Ou seja, das notas

dispostas em seu Histórico Acadêmico.

1.4. As vagas dispostas, bem como a convovação será realizada a partir da

prerogativa de necessidade na Gestão Municipal.

1.5. Os Subintens 1.3 e 1.4 são os principais critérios para aprovação e

classificação no processo seletivo.

1.6. Para participação na Seletiva, o(a) candidato(a) deverá já ter concluído, e
constar em seu Histórico Acadêmico o mínimo de 2 (dois) semestres cursados seja para

nível Superior ou Técnico, ou ter o mínimo de 01 (um) ano letivo cursado e avaliado.

1.7. O Estágio tem a duração de 5 (cinco) meses, com a prerrogativj
continuidade pelo mesmo período, caso seja necessário para o município.














